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Argumente zur Vermittlung - für K3-Projektteams: 
 
K3-PROJEKTE. Kulturvermittlung mit Lehrlingen 
 
 OeAD - Eigenprojektreihe  

 systematische Kulturvermittlungs- und Kommunikationsarbeit im 
Bereich der dualen Lehrlingsausbildung seit mehr als 30 Jahren (Beginn  
1989) 
 

 speziell für Lehrlinge entwickelt 

 (finanzielle + bildungspolitische) Unterstützung durch das BMBWF 
 

 rund 1530 Projekte mit bisher über 27.000 Lehrlingen, 2380 Betrieben, 
395 Projektteam-Mitarbeiterinnen und -Mitarbeitern 

 

 Projektangebote in allen Bundesländern - inhaltlich-methodisch 
vielfältige Projektvarianten 

 

 drei organisatorische Strukturen (Langmodul, Freizeitmodul und Kurz-
modul) – angepasst an ausbildungsrelevante Bedürfnisse der 
Beteiligten 

 

 Lehrlinge ausgehend von ihrer eigenen Arbeits- und Lebenswirklichkeit 
im kommunikativen Austausch mit Kulturschaffenden zu kultureller 
Eigenaktivität motivieren 

 

 ‘internes’ Ziel:  
 möglichst intensive Kommunikation zwischen den Lehrlingen selbst 
 und zwischen Lehrlingen/Kulturschaffenden/Kulturvermittler/innen 

(Kleingruppenarbeit!) 
 zu kulturellen Inhalten (weiter Kulturbegriff!); 
 dabei möglichst gleichwertiger Austausch von Erfahrungen  

 

 ‘externes’ Ziel:  
 Integration des Rechts der Lehrlinge auf kulturelle Bildung in das 

duale Ausbildungsystem 
 für Betriebe: wirkt als zusätzliches Qualifikationsangebot in Bezug 

auf „Schlüsselkompetenzen“ (Kommunikation, Teamfähigkeit, 
kreatives Denken/Handeln, Problemlösungskompetenz, 
Aufgeschlossenheit gegenüber Neuem) 

 

 Organisations- und Durchführungsarbeit übernehmen Teams (d.h. keine 
zusätzliche Arbeitsbelastung für Schule/Betriebe) 

 

 Basisfinanzierung übernimmt der OeAD 
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