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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien

I B D O Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023

An die Mitglieder der Geschaftsfiihrung und des Aufsichtsrats der
OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH,
Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023 der

OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH,
Wien,
(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten (iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der auf3erordentlichen Generalversammlung vom 17.8.2023 der OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien,
wurden wir zum Abschlusspriifer fir das Geschaftsjahr 2023 gewahlt. Die Gesellschaft, vertreten durch
den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Priifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 31.12.2023 unter Einbeziehung
der Buchfiilhrung und den Lagebericht gemaf3 den §§ 269ff UGB zu priifen.

Bei der gepriiften Gesellschaft handelt es sich um eine mittelgrof3e Kapitalgesellschaft im Sinn des § 221 UGB.
Bei der gegenstdndlichen Priifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung.

Diese Priifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfiihrung die gesetzli-
chen Vorschriften beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die berufsiiblichen
Grundsatze ordnungsgema(3er Durchfiihrung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsdtze erfordern die Anwendung
der internationalen Priifungsstandards (International Standards on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Ab-
schlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Si-
cherheit ldsst sich nicht erreichen, weil jedem internen Kontrollsystem die Mdglichkeit von Fehlern immanent ist
und auf Grund der stichprobengestiitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche Dar-
stellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich nicht auf Bereiche, die tiblicherweise
den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fiihrten die Prifung mit Unterbrechungen im Zeitraum von Dezember 2023 (Vorpriifung) sowie von April bis
Mai 2024 (Hauptpriifung) tberwiegend in den Raumen der Gesellschaft in Wien durch. Die Priifung wurde mit dem
Datum dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fur die ordnungsgemafSe Durchfiihrung des Auftrages ist Herr Mag. (FH) Berger René, Wirtschaftsprifer, verant-
wortlich.

Grundlage fur unsere Priifung ist der mit der Gesellschaft abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die von der
Kammer der Steuerberater:innen und Wirtschaftsprifer:innen herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingun-
gen fir Wirtschaftstreuhandberufe" (Beilage V) einen integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen
gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und dem Abschlusspriifer, sondern auch gegentber Dritten. Beziglich
unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der Gesellschaft und gegeniiber Dritten
kommt § 275 UGB zur Anwendung.
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien

I B D O Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN POSTEN DES
JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses sind im An-
hang des Jahresabschlusses und im Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher auf die entsprechenden Angaben
der Geschaftsfiihrung im Anhang des Jahresabschlusses und im Lagebericht.

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

FESTSTELLUNGEN ZUR GESETZMARIGKEIT VON BUCHFUHRUNG UND JAHRESABSCHLUSS UND ZUM
LAGEBERICHT

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der Grundsétze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fiir unsere Pri-
fungsaussage fiir notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses
in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmaf3igkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes verweisen wir auf unsere Ausfiihrun-
gen im Bestatigungsvermerk.

ERTEILTE AUSKUNFTE

Der gesetzliche Vertreter erteilte die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine vom gesetzlichen
Vertreter unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen.

STELLUNGNAHME ZU TATSACHEN NACH § 273 ABS. 2 UND ABS. 3 UGB (AUSUBUNG DER REDEPFLICHT)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den Bestand
der gepriiften Gesellschaft gefahrden oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrachtigen kdnnen oder die schwer-
wiegende Versto3e des gesetzlichen Vertreters oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag
erkennen lassen. Wesentliche Schwachen bei den internen Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns
nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fiir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs. 1 Z 1
URG) sind nicht gegeben.
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien

I B D O Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023

4. BESTATIGUNGSVERMERK

BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Jahresabschluss der OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien, bestehend aus der Bilanz zum
31.12.2023, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr und dem Anhang,
geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 31.12.2023 sowie der Ertragslage der Gesellschaft
fiir das an diesem Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsétzen ordnungsmapiger
Abschlussprifung durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der International Standards on Audi-
ting (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlich-
keiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmens-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
bis zum Datum des Bestdtigungsvermerkes ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Priifungsur-
teil zu diesem Datum zu dienen.

VERANTWORTLICHKEITEN DES GESETZLICHEN VERTRETERS UND DES AUFSICHTSRATES FUR DEN
JAHRESABSCHLUSS

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass dieser in Uber-
einstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein méglichst getreues Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist der gesetzliche Vertreter verantwortlich fir
die internen Kontrollen, die er als notwendig erachtet, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist der gesetzliche Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Ge-
sellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fort-
flihrung der Unternehmenstatigkeit — sofern einschldgig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz
der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, der gesetzliche Vertreter beabsichtigt, ent-
weder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen, oder hat keine realistische Alter-
native dazu.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtlimern ist und einen Bestatigungsvermerk
zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine
Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger Abschluss-
prifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesentliche falsche Darstel-
lung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtii-
mern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise
erwartet werden kdnnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Nutzern beeinflussen.
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien

I B D O Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsétzen ordnungsmafiger Ab-
schlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, iben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtge-
ma[3es Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dartiber hinaus gilt:

>

Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von dolosen Hand-
lungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fiihren sie
durch und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Pri-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als ein aus Irrtiimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das Au-
[Berkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten konnen.

Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fiir die Abschlusspriifung relevanten internen Kontrollsystem, um Pri-
fungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der vom gesetzlichen Vertreter angewandten Rechnungslegungsmethoden
sowie die Vertretbarkeit der vom gesetzlichen Vertreter dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungsle-
gung und damit zusammenhdngende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen tiber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit durch den gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der
erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Ge-
gebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresab-
schluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifi-
zieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der
Gesellschaft von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlief3lich der An-
gaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfélle und Ereignisse in einer Weise
wiedergibt, dass ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter anderem tiber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Ein-
teilung der Abschlusspriifung sowie iber bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger bedeutsamer
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH, Wien

I B D O Bericht iber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023

BERICHT ZUM LAGEBERICHT

Der Lagebericht ist aufgrund der dsterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit
dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Der gesetzliche Vertreter ist verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung mit den ster-
reichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsitzen zur Priifung des Lageberichts durchge-
fuhrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden und
steht in Einklang mit dem Jahresabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnis-
ses Uber die Gesellschaft und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Lagebericht nicht festgestellt.

Wien
14.5.2024
BDO Assurance GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft
2 - g
< N
Mag. (FH) Berger René ppa. Kevin Kreuzer, M.A. LL.B. (WU)
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns be-
statigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstan-
digen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fur abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

VOM 1. 1. 2023 BIS 31.12. 2023

2023 (EUR) 2022 (EUR)
1. Umsatzeriése 13.880.442,23 11.594.860,60
2. sonstige betriebliche Ertrége 223.327,33 807.428,13
a. Ertrdge aus dem Abgang vom
Anlagevermégen mit Ausnahme der
Finanzanlagen 498,34 22.865,59
b. Ertréage aus der Auflésung von
Riickstellungen 125.946,84 162.666,84
c. ubrige 96.882,15 621.895,70
3.Betriebsleistung 14.103.769,56 12.402.288,73
4. Aufwendungen fiir Material und sonstige
bezogene Herstellungsleistungen -10.263.088,95 -9.102.120,72
a. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -10.263.088,95 -9.102.120,72
5. Personalaufwand -2.879.524,47 -2.497.930,92
a. Léhne -680.466,51 -557.292,70
b. Gehaélter -1.516.136,91 -1.424.926,91
¢. Soziale Aufwendungen -682.921,05 -515.711,31
ca. Aufwendungen fur Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen -115.711,22 -29.726,44
cb. Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage -519.702,23 -459.412,93
cc. sonstige Sozialaufwendungen -47.507,60 -26.571,94
6. Abschreibungen -187.445,11 -187.861,70
a. auf immaterielle Gegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen -187.445,11 -187.861,70
aa. PlanmaRige Abschreibungen -187.445,11 -187.861,70
7. sonstige betriebliche Aufwendungen -725.892,73 -612.646,93
a. Steuern, soweit sie nicht unter Z 13
fallen -1.872,31 -5.402,72
b. ubrige -724.020,42 -607.244,21
8. Zwischensumme aus Z 1 bis 7
(Betriebsergebnis) 47.818,30 1.728,46
9. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége 5.131,24 545,33
10. Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus
Wertpapieren des Umlaufvermégens 0,00 -1.156,86
davon Abschreibungen 0,00 -1.156,86
11. Zwischensumme aus Z 9 bis 10
(Finanzerfolg) 5.131,24 -611,53
12. Ergebnis vor Steuern
Zwischensumme aus Z 8 und Z 11 52.949,54 1.116,93
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -192,38 -116,93
14. Ergebnis nach Steuern 52.757,16 1.000,00
15.Jahresiliberschuss 52.757,16 1.000,00

WT: Heinlein & Partner Steuerberater GmbH, 1010 Wien RZLBIL (c) RZL
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OeAD-Wohnraumverwaltungs GmbH

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 1.2023 BIS 31.12. 2023

2023 (EUR) 2022 (EUR)

16. Gewinnvortrag aus dem
Vorjahr 254.393,99 253.393,99
17.Bilanzgewinn . 307.151,15 254.393,99

WT: Heinlein & Partner Steuerberater GmbH, 1010 Wien KI.Nr. 4260 RZLBIL (c) RZL
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Verwaltung von Studentenheimen
Ebendorferstralle 7
1010 Wien

Finanzamt: Osterreich
Steuer-Nr.: 09 191/8565 - 25

Anhang
zum Jahresabschluss

31.12.2023
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1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaliger Buchflihrung
sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermodgens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln (§ 222 Abs. 2 UGB) aufgestellt.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden die Grundsatze der Vollstandigkeit und
der ordnungsmafigen Bilanzierung eingehalten. Bei der Bewertung wurde von der
FortfUhrung des Unternehmens ausgegangen.

Bei Vermogensgegenstanden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewendet. Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur
die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren
Risiken und drohenden Verluste, die im Geschaftsjahr 2023 oder in einem der friheren
Geschaéftsjahren entstanden sind, wurden berlcksichtigt.

1.1. Anlagevermogen

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Immaterielles Anlagevermoégen

Erworbene immaterielle Vermégensgegenstande werden zu Anschaffungskosten bewertet,
vermindert um planmaRige Abschreibungen entsprechend der Nutzungsdauer. Die
planmafigen Abschreibungen werden linear vorgenommen.

Als Nutzungsdauer wird ein Zeitraum von 3 bis 7 Jahren zugrundegelegt.

AulerplanmaRige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

Sachanlagevermogen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abziglich der
bisher aufgelaufenen und im Berichtsjahr 2023 planmallig fortgefuhrten Abschreibungen
bewertet. Zur Ermittlung der Abschreibungsatze wird generell die lineare
Abschreibungsmethode gewahlt.

Der Rahmen der Nutzungsdauer betragt fur die einzelnen Anlagegruppen:

Investitionen in fremde Gebaude: 3 bis 10 Jahre
Photovoltaik-Solaranlage: 20 Jahre

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung: 4 bis 10 Jahre
Hardware: 3 bis 5 Jahre

Geringwertige Wirtschaftsguter: 3 Jahre

AuRerplanmaRige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

Festwerte gemald § 209 Abs. 1 UGB wurden gebildet.

Finanzanlagen

Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bilanziert, sofern es nicht zu
aulRerplanmalfiigen Abschreibungen in Folge einer dauernden Wertminderung kommt.

Es wurden keine aul3erplanmafigen Abschreibungen durchgefihrt.

1.2. Umlaufvermoégen

1.21.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

Bei der Bewertung von Forderungen wurden erkennbare Risiken durch individuelle
Abwertungen bertcksichtigt.
Soweit erforderlich, wurde die spatere Falligkeit durch Abzinsung berlcksichtigt.
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1.3. Ruckstellungen

1.3.1. Ruckstellungen fiir Anwartschaften auf Abfertigungen

Die Abfertigungsruckstellung wurde nach finanzmathematischen Grundsatzen auf Basis
eines Rechnungszinssatzes von 1,55 % (Vorjahr: 4,12 %) gebildet. Als Bruttozinssatz wurde
der Abzinsungssatz der Deutschen Bundesbank im 10 Jahresdurchschnitt, mit einer
durchschnittlichen Restlaufzeit der Verpflichtung von rund 9 Jahren, herangezogen. Es
wurde ein Fluktuationsabschlag von 0,00 % bei Arbeitern (Vorjahr 23,81 %) und 0,00 %
(Vorjahr: 0,00 %) bei Angestellten bertcksichtigt sowie von einem durchschnittlichen
Pensionsantrittsalter von 65 Jahren (Frauen) und 65 Jahren (Manner) ausgegangen. Die
jahrliche Bezugserhéhung wurde mit 3,3 - 4,6 % (Vorjahr: 2,5 - 3,8 %) angesetzt.

1.3.2. Sonstige Ruckstellungen
Die Ruckstellungen wurden mit dem bestmoglich zu schatzenden Erfullungsbetrag bewertet.

1.3.3. Veranderungen

Ruckstellungen aus Vorjahren werden bei Verwendung im jeweiligen Aufwandsposten
berlcksichtigt. Soweit der Grund fiur ihre Bildung weggefallen ist, werden Ruckstellungen
uber sonstige betriebliche Ertrage aufgeldst.

1.4. Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erfullungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht bewertet.

1.5. Anderungen von Bewertungsmethoden
Anderungen von Bewertungsmethoden wurden nicht durchgefiihrt.

2. Erlauterungen zur Bilanz

2.1. Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermodgens und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten ist aus dem Anlagespiegel ersichtlich.

2.1.1. Immaterielle Vermégensgegenstiande

Als immaterielle Vermdgensgegenstande ist Software ausgewiesen.
Im Bereich der immateriellen Vermoégensgegenstande wurden planmaRige Abschreibungen
in Hohe von EUR 55.461,71 (Vorjahr EUR 55.751,32) vorgenommen.

2.1.2. Sachanlagen

Im Bereich des Sachanlagevermdgens wurden nutzungsbedingte Abschreibungen in Héhe
von EUR 131.983,40 (Vorjahr EUR 132.110,38) vorgenommen.
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2.1.3.

Das Sachanlagevermdgen setzt sich wie folgt zusammen:

Investitionen in fremden Gebauden 2023 2022
EUR EUR
Wohnungen Wien 277.081,00 247.776,98
Wohnungen Graz Neubaugasse 26.319,96 24.137,90
Wohnungen Graz Steyrergasse 8.227,24 9.564,53
Wohnungen Graz Moserhofgasse 26.884,37 27.142,06
Wohnungen Graz Zinzendorfgasse 69.162,38 90.302,24
Anschaffungen Mineroom Leoben 32.449,84 48.594,72
Photovoltaik-Anlagen 72.086,80 82.102,65
Festwert Wien 14.993,51 15.164,30
Festwert Molkereistralte 70.346,70 70.354,95
Festwert Sechshauserstralle 44.318,45 43.599,53
Festwert Kandlgasse 36.902,91 36.941,50
Festwert Obermiillner 4.705,05 4.705,05
Festwert Simmering 27.897,81 27.897,81
Festwert Schmelz 15.103,27 0,00
Festwert Tlrkenstral3e 397,12 397,12
Festwert Tigergasse 19.487,68 19.449,09
Festwert Gasgasse 36.854,79 36.715,13
Festwert Sonnenallee 19.960,54 19.960,54
Festwert PopUp 8.802,35 8.802,35
Festwert Graz Neubaugasse 19.549,50 19.549,50
Festwert Graz Steyrergasse 24.030,59 24.030,59
Festwert Graz Moserhofgasse 29.486,20 29.486,20
Festwert Graz Zinzendorfgasse 8.552,32 8.568,45
Festwert Mineroom Leoben 35.342,46 35.452,65
Summe 928.942,84 930.695,84
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 2023 2022
EUR EUR
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 51.719,11 15.841,59
Hardware 22.990,36 21.333,33
Geringwertige Wirtschaftsguter 2020 0,00 16,19
Geringwertige Wirtschaftsguter 2021 4,18 27,10
Summe 74.713,65 37.218,21

Festwerte gemall § 209 Abs. 1 UGB werden um eine der betriebsgewdhnlichen

Nutzungsdauer entsprechenden Abschreibungsquote gekurzt.

Diese Kuirzung wird im

Ausmald von 50 %, verteilt auf 2,5 Jahre vorgenommen. Der so ermittelte Festwert, der den
durchschnittlichen Wert der darin enthaltenen Gegenstande reprasentiert, wird somit im

dritten Jahr nach der Anschaffung erreicht.

Festwerte werden fir die Bestlickung der Kichenboxen, Kaffeemaschinen, Wasserkocher,
Decken, Pdlster und Bettwasche gebildet. Im Vorjahr wurde eine Inventur der Festwerte

durchgeflhrt.

Finanzanlagen

Bei den sonstigen Wertpapieren des Anlagevermogens handelt es sich um Osterreichische

festverzinsliche Wertpapiere.
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2.2. Umlaufvermogen

2.2.1. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Die Fristigkeit der Forderungen stellt sich folgendermalen dar:

davon mit einer Restlaufzeit von
Summe
mehr als 1 Jahr

2023 2022 2023 2022

EUR EUR EUR EUR
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 400.288,48 333.727,18 0,00 0,00
Forderungen gegentber verbundenen
Unternehmen 17.974,02 73.304,42 0,00 0,00
sonstige Forderungen und
Vermdgensgegenstande 112.363,79 31.837,80 21.234,13 21.234,13
Summe 530.626,29 438.869,40 21.234,13 21.234,13

2.2.1.1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben eine durchschnittliche Laufzeit von
unter einem Jahr und betreffen im Wesentlichen offene Mietforderungen. Fir Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen wurden pauschale Wertberichtigungen in Héhe von EUR
5.949,42 berucksichtigt.

2.2.1.2. Forderungen gegentiber verbundenen Unternehmen

Die Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen sind zur Ganze Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen.

2.2.1.3. Sonstige Forderungen
Die sonstigen Forderungen gliedern sich in folgende Positionen:

Summe davon mit einer Restlaufzeit von
mehr als 1 Jahr

2023 2022 2023 2022

EUR EUR EUR EUR
Forderungen aus der Verrechnung mit
Abgabenbehdrden 6.546,77 8.382,09 0,00 0,00
Kautionen 21.234,13 21.234,13 21.234,13 21.234,13
sonstiges 84.582,89 2.221,58 0,00 0,00
Summe 112.363,79 31.837,80 21.234,13 21.234,13

2.3. Aktive Rechnungsabgrenzung

Die transitorischen Posten werden mit EUR 1.876.368,67 (Vorjahr EUR 1.900.459,76)
ausgewiesen und umfassen alle Ausgaben, die erst im Folgejahr im Sinne einer
periodenreinen Gewinnermittlung aufwandswirksam verrechnet werden. Es handelt sich
dabei im Wesentlichen um geleistete Finanzierungsbeitrage nach § 17 WGG, die
entsprechend den Bestimmungen des § 17 Abs. 4 WGG jahrlich um 1 % aufgeldst werden. In
Hohe des bilanzierten Finanzierungsbeitrages besteht ein Rickzahlungsanspruch gegenuber
dem Vermieter.

2.4. Eigenkapital
Das Stammkapital steht unverandert mit EUR 72.672,83 zu Buche.
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2.41.

Kapitalriicklagen

2.4.1.1. Nicht gebundene Kapitalricklagen

24.2,

Es handelt sich um freiwillige, nicht rickzahlbare Zuschisse der Gesellschafterin.

Gewinnrucklagen

2.4.2.1. Freie Ruicklagen

2.4.3.

2.4.4.

Die freien Rulcklagen wurden auf Grundlage von Gewinnverwendungsbeschlissen der
Gesellschafterin gebildet.

Bilanzgewinn / Bilanzverlust

Der Bilanzgewinn fur 2023 belauft sich auf EUR 307.151,15 (Vorjahr EUR 254.393,99).

In diesem Betrag ist ein Gewinnvortrag aus dem Jahr 2022 in Hohe von EUR 254.393,99
enthalten.

Subventionen und Zuschiisse

Entwicklung in EUR:
Stand 1.1.2023 90.982,89
planmafRige Aufldsung -13.531,92
Stand 31.12.2023 77.450,97

In der Vergangenheit wurden einerseits vom Bundesministerium fur Wirtschaft und
Forschung Subventionen fur die Beschaffung von Einrichtungsgegenstanden in
Studentenheimen in Wien und Graz gewahrt.

Andererseits hat die Stadt Wien Subventionen fur Photovoltaikanlagen gewahrt.

Die Subvention wird auf 20 Jahre verteilt aufgeldst (entsprechend der Entwicklung des
Anlagevermdgens). Weiters wurde eine Investitionspramie gewahrt, die Uber die Laufzeit der
betreffenden Gegenstande des Anlagevermogens verteilt aufgeldst wird.

2.5. Ruckstellungen

2.5.1.

Riickstellung fiir Abfertigungen

Die Ruckstellungen fur Abfertigungen in Hohe von EUR 266.941,84 (Vorjahr
EUR 183.759,91) wurden gemal® dem Fachgutachten nach finanzmathematischen
Grundsatzen gebildet, vgl. dazu auch 1.3.1. Die Ruckstellungsveranderungen werden in der
Gewinn- und Verlustrechnung unter 5. Personalaufwand, lit. ¢ bertcksichtigt.
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2.5.2. Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Rickstellungen bestehen aus folgenden Positionen:

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
Ruckstellungen fir drohende Verluste aus schwebenden Geschaften 450.793,16 990.000,00
Ruckstellung fiir Kiindigungsrisiken (COVID19) 0,00 0,00
Ruckstellung fiir BK-Nachforderungen 0,00 120.000,00
Ruckstellung fir Rickzahlungsverpflichtung Aufwandszuschuss 0,00 408.833,91
Ruckstellungen fiir nicht konsumierte Urlaube 220.606,90 195.951,43
Ruckstellungen fiir Gutstunden 10.923,01 17.838,95
Ruckstellungen fur Steuerberater 9.000,00 9.000,00
Ruckstellungen fur Wirtschaftsprifer 5.340,00 6.500,00
Sonstige Rickstellungen 109.832,26 38.267,07
Summe 806.495,33 1.786.391,36

Die Ruckstellungsveranderungen flr nicht konsumierte Urlaube sowie Gutstunden werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung unter 5. Personalaufwand, lit a und b ausgewiesen.

Aufgrund der seit Mitte 2022 steigenden Inflation und den damit verbundene Unsicherheiten
in Bezug auf Kostensteigerungen und steigende Energiepreise hat sich fir den Zeitraum 01-
12/2024 aus den daraus zu erwartenden Verlusten ein Rulckstellungsbedarf flr eine
Drohverlustruckstellung in Héhe von EUR 450.793,16 ergeben (Vorjahr: EUR 990.000,00 far
den Zeitraum 01-12/2023 und 01-12/2024).

2.6. Verbindlichkeiten

Die Aufgliederung der Verbindlichkeiten gemaf § 225 Abs. 6 und § 237 Z 1 a und b stellt

sich folgendermalen dar:

Restlaufzeit
Summe bis 1 Jahr zw.1und 5J Uber 5 Jahre
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten 2023 7.079,14 7.079,14 0,00 0,00
gegenuber Kreditinstituten 2022 4.690,78 4.690,78 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus 2023 209.973,04 209.973,04 0,00 0,00
Lieferungen und Leistungen 2022 163.082,30 163.082,30 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniliber 2023 414.384,16 414.384,16 0,00 0,00
verbundenen Unternehmen 2022 8.477,92 8.477,92 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 2023 4.703.725,57 4.703.725,57 0,00 0,00
2022 4.053.333,03 4.053.333,03 0,00 0,00
Summe 2023 5.335.161,91 5.335.161,91 0,00 0,00
Summe 2022 4.229.584,03 4.229.584,03 0,00 0,00

2.6.1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten veranderten sich gegenuber dem Vorjahr

um EUR 2.388,36 auf EUR 7.079,14.

2.6.2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben eine durchschnittliche Laufzeit

von bis zu einem Jahr.

2.6.3. Verbindlichkeiten gegenuiber verbundenen Unternehmen

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen veranderten sich gegenuber
dem Vorjahr um EUR 405.906,24 und betragen zum 31.12.2023 EUR 414.384,16.
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Diese beinhalten im Wesentlichen die schlagend gewordene Rickzahlungsverpflichtung des
Aufwandszuschusses an die Muttergesellschaft OeAD GmbH in Héhe von EUR 408.833,91,
fur die zum 31.12.2022 mittels Rickstellung vorgesorgt wurde.

2.6.4. Sonstige Verbindlichkeiten

Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Restlaufzeit
Summe bis 1 Jahr zw. 1und 5J Uber 5 Jahre
EUR EUR EUR EUR
Verbindlichkeiten gegeniber 2023 38.878,77 38.878,77 0,00 0,00
Abgabenbehdrden 2022 21.065,14 21.065,14 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniber 2023 70.406,34 70.406,34 0,00 0,00
Sozialversicherungstragern 2022 55.879,46 55.879,46 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniber 2023 1.419,80 1.419,80 0,00 0,00
Dienstnehmern 2022 2.844,87 2.844,87 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus 2023 4.593.020,66  4.593.020,66 0,00 0,00
Kautionen 2022 3.973.543,56  3.973.543,56 0,00 0,00
Andere sonstige 2023 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten 2022 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe 2023 4.703.725,57  4.703.725,57 0,00 0,00
Summe 2022 4.053.333,03 4.053.333,03 0,00 0,00

2.7. Passive Rechnungsabgrenzung

Die passive Rechnungsabgrenzung zeigt einen Wert von EUR 376.083,23 (im Vorjahr
EUR 425.597,47) und beinhaltet abgegrenzte Mietvorauszahlungen und
Verwaltungskosten/Buchungsgebuhren.

2.8. Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht ausgewiesenen Sachanlagen

Der Gesamtbetrag der finanziellen Verpflichtungen aus der Nutzung von in der Bilanz nicht
ausgewiesenen Sachanlagen (Miete und Leasing) fur die folgenden funf Jahre belauft sich
auf EUR 26.465.630,35 (Vorjahr: EUR 25.644.925,20), davon entfallen auf das nachste
Geschaftsjahr EUR 8.977.388,72 (Vorjahr: EUR 8.424.612,39).

3. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Umsatzerlose

Die Umsatzerlose betragen EUR 13.880.442,23 (Vorjahr EUR 11.594.860,60) und gliedern
sich wie folgt:

2023 2022

EUR EUR
Vermietung Wohnungen und Heime 13.075.509,76 10.914.509,99
Verwaltungskostenzuschlage/Buchungsgebiihren 751.217,60 633.891,13
Sonstige Umsatzerlése 53.714,87 46.459,48
Summe 13.880.442,23 11.594.860,60

3.2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen EUR 223.327,33 (Vorjahr EUR 807.428,13) und
gliedern sich wie folgt:
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2023 2022

EUR EUR
Ertradge aus dem Abgang vom Anlagevermdgen 498,34 22.865,59
Ertrage aus der Auflosung von Riickstellungen 125.946,84 162.666,84
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 96.882,15 621.895,70
Summe 223.327,33 807.428,13

3.2.1. Ertrage aus dem Abgang vom Anlagevermoégen

Aus dem Abgang von Anlagegutern wurden Buchgewinne in Hohe von EUR 498,34 (Vorjahr

EUR 22.865,59) erzielt.

3.2.2. Ertrage aus der Auflosung von Riickstellungen

Die Ertrage resultieren hauptsachlich aus der Auflésung einer in 2022 gebildeten
Ruckstellung fir Nachforderungen aus Betriebskosten, die jedoch 2023 nicht in Anspruch

genommen werden musste.

3.2.3. Ubrige betriebliche Ertrige

Die Ubrigen betrieblichen Ertrage betragen EUR 96.882,15 (Vorjahr EUR 621.895,70) und

bestehen aus folgenden Positionen:

2023 2022
EUR EUR
Ertrage aus der Auflésung von Subventionen 13.531,92 11.830,41
Aufwandszuschuss der Eigentimerin zur Unterstltzung des 0,00 588.316,17
Geschaftsbetriebes im Zusamenhang mit Covid-19
AMS-Unterstutzungen und AMS-Kurzarbeitsunterstitzung 0,00 11.100,00
Ubrige 83.350,23 10.649,12
Summe 96.882,15 621.895,70
3.3. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Die Aufwendungen fur bezogene Leistungen gliedern sich wie folgt:
2023 2022
EUR EUR
Mieten 9.015.319,37 7.345.751,24
Betriebskosten 867.642,19 568.055,61
Versicherungen 24.857,37 22.877,88
Ausgaben Studentenheime 452.805,89 422.206,51
Reparatur/Reinigungskosten 441.670,97 556.335,38
Dotierung /Verwendung Drohverlustriickstellung -539.206,84 186.894,10
Summe 10.263.088,95 9.102.120,72

3.4. Personalaufwand

Der Personalaufwand hat sich gegenuber dem Vorjahr

EUR 2.879.524,47 verandert.

Der Aufwand fur Abfertigungen betragt EUR 83.181,93 (Vorjahr: EUR 1.664,77).

um EUR 381.593,55 auf
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3.5. Abschreibungen auf immaterielle Vermoégensgegenstande und Sachanlagen

3.5.1. PlanmaRige Abschreibungen

Die planmaBigen Abschreibungen betragen im Geschéaftsjahr EUR 187.445,11 und
veranderten sich damit gegenuber dem Vorjahr um EUR -416,59.

2023 2022

EUR EUR
planmaRige Abschreibung immaterieller Vermégensgegenstande 55.461,71 55.751,32
planmaRige Abschreibung bebauter Grundstiicke und Bauten auf fremdem
Grund 115.953,98 118.890,80
planmaRige Abschreibung anderer Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 15.990,31 13.156,92
Abschreibung geringwertiger Vermodgensgegenstande 39,11 62,66
Summe 187.445,11 187.861,70

3.6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

3.6.1. Steuern, soweit nicht Steuern vom Einkommen oder Ertrag

Die nicht ertragsabhangigen Steuern beliefen sich im Geschéftsjahr auf EUR 1.872,31
(Vorjahr EUR 5.402,72) und betreffen im Wesentlichen diverse Gebuhren.

3.6.2. Ubrige betriebliche Aufwendungen

Die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen betragen EUR 724.020,42 und veranderten sich
gegenuber dem Vorjahr um EUR 116.776,21.
Die ubrigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

2023 2022

EUR EUR
Instandhaltungen und Reparaturen 16.027,13 12.143,45
Reise- und Fahrtspesen, Diaten 32.257,33 23.634,66
Post- und Telefongebiihren 13.188,47 13.119,40
Miet- und Pachtaufwand, Lizenzgebiihren 135.183,79 115.963,72
Kfz-Kosten LKW 3.375,41 1.793,82
Biromaterial, Aufwand fir Buchhaltung und Lohnverrechnung 4.839,56 9.490,66
Aufwand flr Fachliteratur und Zeitungen 2.406,92 1.290,13
Werbe- und Reprasentationsaufwand 128.712,98 129.474,11
Rechts-, Priifungs- und Beratungsaufwand 193.613,92 156.698,62
Aus- und Fortbildung 7.771,67 14.725,74
Spesen des Geldverkehrs 91.660,68 57.457,29
Forderungsausfalle 20.165,53 10.146,77
Verluste aus Anlagenabgéngen 2.236,21 8.748,77
sonstige betriebliche Aufwendungen 72.900,66 52.760,19
Skontoertrage auf Uibrige betriebliche Aufwendungen -319,84 -203,12
Summe 724.020,42 607.244,21
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3.6.3. Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus Wertpapieren des Umlaufvermoégens

Die Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus Wertpapieren des Umlaufvermégens
gliedern sich wie folgt:

2023 2022

EUR EUR
Abschreibungen auf sonstige Finanzanlagen gemaf § 204/2 UGB 0,00 1.156,86
Summe 0,00 1.156,86

4. Sonstige Angaben
4.1. Anzahl der Arbeitnehmer
Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Geschaftsjahr:
insgesamt: 65,00 (Vorjahr: 61,00)
davon Arbeiter: 27,00 (Vorjahr: 24,00)
davon Angestellte: 38,00 (Vorjahr: 37,00)

4.2. Angaben uber wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag, die weder in der
Bilanz noch in der GuV beriicksichtigt werden

Nach dem Bilanzstichtag sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten bzw bekannt
geworden.

4.3. Name und Sitz des Mutterunternehmens

OeAD-GmbH - Agentur fur Bildung und Internationalisierung, Wien, erstellt den
Konzernabschluss fur den grofdten Kreis von Unternehmen. Der Konzernabschluss wird in
Wien, bei der OeAD-GmbH - Agentur fur Bildung und Internationalisierung erstellt und
veroffentlicht.

4.4, Aufwendungen fiir den Abschlusspriifer

Die Aufwendungen fur den Abschlussprifer betragen EUR 8.900,00 und betreffen
ausschlieBlich die Prufung des Jahresabschlusses (Vorjahr: EUR 6.500,00).
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4.5. Angaben gemiR Public Corporate Governance Kodex 14.2.5.

. Beziehungen des Unternehmens zu:
o Anteilseignern: Grundsatzlich keine gesonderte Beauftragung durch Anteilseigner, da
Aufgaben in der Errichtungserklarung festgelegt sind.
o Mitgliedern des Uberwachungsorgans: Bestellung durch Anteilseigner, vgl. auch
Ausfiihrungen zu Anteilseignern
. Kreditgewahrung an Organer und Mitarbeiter des Unternehmens: Leermeldung
. Geschafte zwischen Mitgliedern der Geschéftsleitung und Unternehmen: Leermeldung
. Dienstleistungs-/Werkvertrage: Mitglieder des Uberwachungsorgans mit Unternehmen:
Leermeldung
. Vergitungen der:
o Mitglieder der Geschéftsfuhrung: Mag. Gunther Jedliczka, Gehalt: Es liegt keine
Zustimmung zur Offenlegung vor, variable Vergiitung bei positivem Bilanzergebnis
o Mitglieder des Uberwachungsorgans: Leermeldung

4.6. Mitglieder der Geschiftsfiihrung und des Aufsichtsrats
Die Geschéftsfiihrung setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

Mag Giinther Jedliczka, geboren am 22.11.1966

Fur die Angaben betreffend § 239 Abs. 1 Z 3 und Z 4 UGB wird die Schutzklausel geméal §
242 Abs. 4 UGB in Anspruch genommen.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

Dr. Annette Zimmer, MBA (Vorsitzende),

MinR. Mag. Adolf Leitner (Vorsitzender-Stellvertreter),
Univ.-Prof. Dr. Helmut Ofner, LL.M.,

Mag. Andrea Reithmayer,

Dr. Karl Schwaha,

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fur ihre Tatigkeit keine Verglitung.

4.7. Ergebnisverwendung
Die Geschaftsfilhrung schiagt vor, den Bilanzgewinn in Hohe von EUR 307.151,15 auf neue
Rechnung vorzutragen.

Mag. Giinther Jedliczka
Wien, 07-Mai 2024
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1 Bericht liber den Geschaftsverlauf und die wirtschaftliche Lage

1.1 Tatigkeit der Gesellschaft

Die 0eAD-WVGmbH ist ein Dienstleistungsunternehmen, das sich als gemeinntitzige Serviceorganisation im
Bereich der internationalen Bildungs-, Wissenschafts- und Forschungskooperation in Osterreich versteht. Die
Hauptzustandigkeit ist die Unterbringung von internationalen Studierenden und Gastforscher*innenin

Osterreichs Universitatsstadten.

Am 1. Oktober 1998 wurde die 0eAD-WVGmbH als ein eigenstandiges Tochterunternehmen der 0OeAD-GmbH
gegriindet. Im Zeitraum von 1962 bis 1998 war die 0eAD-GmbH (vormals Verein Osterreichischer Akademischer
Austauschdienst) selbst mit der Unterbringung von internationalen Studierenden betraut. Aufgrund der stetig
steigenden Nachfrage wurde der Teilbereich Unterbringung jedoch zur Ganze aus dem friiheren Verein
herausgel6st. Die heutige 0eAD-GmbH (Agency for Education and Internationalisation) bleibt aber 100%

Gesellschafter der 0eAD-WVGmbH.

Mit Hilfe der 0eAD-WVGmbH war und ist es nun mdglich, den internationalen Studierenden und
Gastprofessor*innen die Wohnungs- und Zimmersuche zu erleichtern und ausgezeichnete Rahmenbedingungen
fiir einen erfolgreichen Aufenthalt in Osterreich zu schaffen. Das Unternehmen ist somit eine gemeinsame
Anlaufstelle fir Universitaten, Fachhochschulen, paddagogische Hochschulen, Privatuniversitaten und andere

Organisationen im Bildungs-/Forschungsbereich und deren Studierenden in Bezug auf Unterbringungsfragen.

Das Basisprofil der Aufgaben und Dienstleistungen der 0eAD-WVGmbH kann wie folgt zusammengefasst

werden:

e Vermittlung, Buchung und Bereitstellung von Unterkinften fir internationale Studierende und
Gastforscher*innen (auf Anfrage auch Gsterreichische Studierende).

e Instandhaltung der OeAD-Gastehauser.

e Enge Kooperationen mit Universitaten, Fachhochschulen und anderen akademischen

Bildungseinrichtungen, um ihren Studierenden eine optimale Unterbringung zu ermdglichen.

Das allgemeine Leitziel der 0OeAD-WVGmbH lautet, internationalen Studierenden/Gastforscher*innen durch das
Bereitstellen hoch qualitativer Unterkiinfte einen optimalen Start in Osterreich zu ermdglichen und dadurch eine
der wichtigsten Grundlagen fir einen erfolgreichen Studienaufenthalt zu sorgen und auf diese Weise den

internationalen Wissenstransfer in/nach Osterreich zu unterstitzen.

0eAD WohnraumverwaltungsGmbH
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Die 0eAD-WVGmbH zeichnet sich im Allgemeinen durch flache und stark serviceorientierte Strukturen aus, die
eine klare Aufgabenzuteilung erlauben und somit die Eigenverantwortung der Mitarbeiter*innen starken. Das
Unternehmen gliedert sich in Geschéaftsfihrung, unterstiitzende Abteilungen sowie in zwei Fachabteilungen
Infrastruktur & Facility Management und Unterkunftsvermittlung. Die Geschaftsfiihrung bildet durch
verantwortungsvolle und kooperative Fiihrung das stabile Riickgrat der Gesellschaft und tragt somit Sorge
daflir, dass essenzielles Wissen sowie bendtigte Hardware flr alle Mitarbeiter*innen bereitstehen. Die
Fachabteilungen stellen sicher, dass die Abwicklung der Kernprozesse, Instandhaltung der Oe AD-Gastehauser

sowie die Unterkunftsvermittlung reibungsfrei und kundenorientiert erledigt werden.

Die Fachabteilung Unterkunftsvermittlung organisiert, koordiniert und vermittelt die Wohnplatze an

internationale und nationale Studierende und Gastforscher*innen:

e Rasche und problemlose Unterkunftsvermittlung

e Bereitstellung aller wichtigen Informationen fir internationale und nationale Studierende und
Gastforscher*innen

e Grundsatzliche Reihung der einlangenden Anmeldungen nach dem Bewerbungsdatum, um
Gleichberechtigung der Anmeldungen sicherzustellen

e Annahme und Bearbeitung von Beschwerden

Die Fachabteilung fir Infrastruktur & Facility Management stellt die reibungslose Instandhaltung der OeAD-
Gastehduser und 0eAD-Wohnungen dsterreichweit sicher und steht den Bewohner*innen bei allen technischen

Fragen zur Seite:

e Bereitstellung addquater Ausstattung der Unterkinfte fir zuklinftige Bewohner*innen
e Koordination des Reinigungs- und Instandhaltungspersonals

e Organisation schneller und zielgerichteter Abhilfe jeglicher Problemstellung

Die OeAD-WVGmbH veranstaltet dieses Jahr bereits zum 14. Mal einen dreiwdchigen universitaren Lehrgang
(GBS)im Zeichen des 6kologischen Bauens. Diese Summerschool mit dem Schwerpunkt ,Green. Building.
Solutions.” vereint die Kompetenz von Universitaten und Fachhochschulen und bietet so den Studierenden eine
profunde Ausbildung in diesem Bereich. Auf diese Art und Weise kénnen die Teilnehmenden nicht nur aktives
Wohnen in einem Passivhaus erleben, sondern werden von Expert*innen auf diesem Gebiet geschult. Den
internationalen Studierenden soll Wissen und Bewusstsein flr 6kologisches Bauen mitgegeben werden, das sie
selbst zu Pionier*innen auf diesem Gebiet macht. Dieses Wissen sollen sie im Anschluss in ihrem Heimatland
verbreiten zu kdnnen. Mit der AEMS (Alternative Economic & Monetary Systems) wurde 2014 eine zweite
Sommeruniversitat ins Leben gerufen, ebenso wie bei der GBS, ist auch hier die Universitat fir Bodenkultur
Hauptpartner und vergibt 5 ECTS-Punkte. Beide Sommeruniversitaten fanden im Jahr 2020 und 2021 sehr

erfolgreich Online statt, und ab 2022 wieder in physischer Form.

0eAD WohnraumverwaltungsGmbH
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1.2 Wirtschaftliches Umfeld und Branchenentwicklung

Die Nachfrage nach Studierendenheimplatzen, abgesehen von COVID 19, ist nach wie vor groB. Besonders Wien,
als groBte Universitatsstadt im deutschsprachigen Raum, ist sowohl bei 6sterreichischen als auch bei
internationalen Studierenden sehr beliebt. Inzwischen gibt es bereits eine Vielzahl privater Anbieter am Markt,
deren Mietpreise sich im gehobenen Preissegment befinden. Aufgrund der sehr regen Bautatigkeit in den
letzten Jahren ist auch das Angebot an Heimplatzen enorm gestiegen, dies ist auch ein Grund, warum die Oe AD-
WVGmbH in Wien und Graz auch aufgrund von Corona, eine Verringerung des Angebotes an Heimplatzen
vorgenommen hat. Mittlerweile hat die Nachfrage massiv angezogen und wir haben die Kontingente wieder

aufgestockt, sind aber noch unter dem Niveau von 2019/20.

1.3 Geschéaftsverlauf 2023

Uber das Jahr gesehen wurden mehr als 10.000 vorrangig internationale Studierende und Gastforscher*innen in
ganz Osterreich untergebracht, die durchschnittliche Aufenthaltsdauer betragt 3-4 Monate. Die hohen
Energiepreise waren trotz unserer 6kologischen 0eAD-Gastehauser eine Herausforderung, dennoch konnte in

der Bilanz ein positives Ergebnis erzielt werden.

Die Nettoinvestitionen lagen bei zirka € 185.000 im Jahr 2023. Der Personalstand betrug im Schnitt 65 (Vorjahr

62) - wobei rund 34% davon eigenes Reinigungspersonal in den OeAD-Gastehdusern (11)ist.

Durch den Erhalt von Kautionszahlungen und einem aktiven Forderungsmanagement war die Liquiditat wahrend
des gesamten Jahres 2023 sichergestellt. Der durchschnittliche Kontostand betrug € 3.821.163 (2022 €
3.781.396).

1.4 Entwicklung des Ergebnisses

Fir die 0eAD-WVGmbH ist eine direkte Vergleichbarkeit der Ertrage und Aufwendungen fir die letzten flinf
aufeinanderfolgenden Jahre gegeben. 2019 lagen Ertrage bei rund € 12,94 Mio, nach dem Umsatzeinbruch
aufgrund von COVID-19(2020 rund € 10,29 Mio.) steigen die Ertrage wieder (2021 rund € 11,53 Mio). Im Jahr 2023
sind sie mit rund € 14.10 Mio im Vergleich zu 2022 (rund € 12.40 Mio)um 13,72 % gestiegen. Das Betriebsergebnis
ist 2023 mit € 47.818 positiv(2022: € 1.728). Der Jahresliberschuss fiir 2023 liegt bei € 52.757(2022: € 1.000).

Bei den Aufwendungen lassen sich die groBeren Abweichungen gegeniiber dem Jahr 2022 wie folgt begriinden:

e Die bezogenen Leistungen sind im Vergleich um rund € 1.161.000 gestiegen. Aufgrund der positiven
Auslastung wurden wieder vermehrt Kontingentplatze angemietet. AuBerdem gab es wesentliche
Preissteigerungen bei Mieten, Strom und Fernwarme.

e Beidensonstigen betrieblichen Aufwendungen fallen die gréBten Abweichungen auf die Honorare und

EDV-Betreuung rund € +37.000, die Spesen Onlinezahlungen € +32.800, Buromieten € +22.300,

0eAD WohnraumverwaltungsGmbH
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abgeschriebene Forderungen € +10.000, Dienstreisen € +8.600 und Bewirtung rund € +7.400. Im
Vergleich zu 2022 gab es um rund € 8.300 weniger Werbeausgaben, rund € 7.000 weniger
Weiterbildungen und rund € +6.500 weniger Buchwert-Abgange.

1.5 Personal und Sozialwesen

2023 lag die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter*innen bei 65,17 aktiven Dienstnehmer*innen (ohne Karenz
u. a., 2022: 61,17) - davon 27,33 Arbeiter*innen (2022: 24,42) und 37,84 Angestellte (2022: 36,75). Es gab 0,67
geringfligig Beschéftigte (2022: 1,00) und 1,17 freie Dienstnehmer*innen (2022: 1,33). Im Durchschnitt waren
30,91 Personen Vollzeit und 34,26 Teilzeit beschéaftigt (2022: 27,25 bzw. 33,91).

1.6 Finanzielle Leistungsindikatoren

Umsatzerl6se € 13.880.442,23(2022: € 11.594.860,60)
Betriebsergebnis € +47.818,30(2022: € +1.728,46)

Cash Flow
e aus betrieblicher Tatigkeit € 317.704 (2022: € 161.138)
e aus Investitionstatigkeit € -184.404(2022: € -144.729)
e aus Finanzierungstatigkeit € 2.388 (2022 € 1.236)
e zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestandes € 135.688 (2022: € 17.645)
e Zahlungsmittelbestand am Ende der Periode € 4.083.735(2022: €3.948.047)

Eigenkapitalquote 9,71% (2022: 9,27%)
Eigenkapitalquote = EK x 100 / (Bilanzsumme - Sonderposten Subventionen)

EK = Stammkapital + KapitalRL + GewinnRL + Bilanzgewinn

1.7 Beurteilung der wirtschaftlichen Lage

Die gesetzlichen Eigenkapitalvorschriften werden auch weiterhin erfillt, eine langfristige substanzielle
Erhdhung des Eigenkapitals wéare aber wiinschenswert. Ein diesbezligliches Schreiben, unterfertigt vom
Aufsichtsrat bzw. von der Geschaftsfihrung an den Eigentimervertreter liegt vor. Ziel wéare es, das Eigenkapital
um 400.000€ aufzustocken. Dies ware einerseits flir die EK-Quote aber auch aus Liquiditatsgrinden sehr

wichtig.

1.8 Umweltbelange

Aufgrund der 6kologischen Bauweise (Passivhduser) hat dieses Thema hdchste Prioritdt und nach dem
osterreichischen Klimaschutzpreis 2013 hat die 0e AD-WVGmbH fir das Jahr 2014 den Wiener Umweltpreis
gewonnen. Im Marz 2015 wurde mit dem GreenHouse das erste Studierendenheim als zertifiziertes Passivhaus
PLUS in Betrieb genommen bzw. mit den PopUp dorms folgte im September 2015 das weltweit erste mobile

Studierendenheim in Passivhausstandard. Im Jahr 2016 war die 0e AD-WVGmbH mit dem Projekt PopUp dorms

0eAD WohnraumverwaltungsGmbH
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erneut fr den dsterreichischen Klimaschutzpreis nominiert, weiters wurde die Sommeruni AEMS als ,Best of
Austria” fur Bildung und nachhaltige Entwicklung ausgezeichnet. 2017 wurde das neue OeAD-Gastehaus
mineroom in Leoben mit dem steirischen Holzbaupreis ausgezeichnet. 2018 wurden 2 Projekte fir den sehr
renommierten Immobilienpreis (FIABCI-AWARD) nominiert, unser 0eAD-Gastehaus in Leoben hat den 2. Platz
errungen, Siegerprojekt wurden unsere PopUp dorms, mit denen wir 2019 Osterreich bei der Weltveranstaltung

in Moskau vertreten haben. Zurzeit ist ein weiteres Vorzeigeprojekt (OeAD-Gastehaus Innsbruck) in Bau.

2 Forschung und Entwicklung

In Forschung und Entwicklung wurde bisher nicht direkt investiert. Mit den OeAD-Gastehausern in

Passivhausstandard ist die 0eAD-WVGmbH aber in diversen Forschungsprojekten indirekt involviert.

3 Bericht liber die voraussichtliche Entwicklung und die Risiken des Unternehmens
3.1 Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Im Jahr 2024 und eventuell auch 2025 werden wir noch die enorm gestiegenen Energiekosten splren, trotzdem
rechnen wir auch 2024 bzw. 2025 mit einem positiven Bilanzergebnis. Im Jahr 2025 sollte dann auch operativ
ein positives Ergebnis erzielt werden konnen. In den nachsten Jahren méchte die 0eAD-WVGmbH den
eingeschlagenen und erfolgreichen Weg fortsetzen. Zurzeit gibt es Verhandlungen fiir ein weiteres 0eAD-
Gastehaus fiir den Hochschulstandort Graz (mégliche Ubernahme August 2024). In Innsbruck wird 2025 ein
weiteres 0eAD-Gastehaus fertiggestellt werden. Fir den FH-Standort Dornbirn wird ebenfalls ein OeAD-
Gastehaus realisiert, geplante Fertigstellung Sommer 2026. Zusatzlich bemihen wir uns auch ein OeAD-
Gastehaus in Salzburg zu errichten. Des Weiteren gibt es Anfragen von den Hochschulstandorten Krems, Villach

und auch Klagenfurt bezlglich eines OeAD-Gastehauses.

3.2 Wesentliche Risiken und Ungewissheiten

Siehe Punkt 3.3. bzw. 3.4.

3.3 Mdgliche generelle Risiken:
A) Es kdnnen keine zusatzlichen Fremdheimplatze angemietet werden und es tritt der Fall ein, dass wir

nicht alle internationalen Programmstudierenden unterbringen kdnnen, was fir die jeweiligen
Austauschprogramme der Universitaten/FHs sehr negative Auswirkungen hatte. Dies ist in den letzten 29
Jahren nie der Fall gewesen. Aufgrund der geringeren Anzahl von Heimplatzen speziell in Wien, aber auch in
Innsbruck und Salzburg kann es im Wintersemester 2024/25 zu groBeren Schwierigkeiten bei der Unterbringung
kommen. Die International Offices der Universitaten/FHs wurden diesbezliglich auch schon informiert. Sollten
wir ausgebucht sein, helfen wir Studierenden selbstverstandlich weiter, es kénnte sein, dass wir dann auf

kommerzielle Heimtrager verweisen missten, die wesentlich teurer sind.

0eAD WohnraumverwaltungsGmbH
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B) Wir erhalten deutlich weniger Bewerbungen von internationalen Studierenden bzw. es gibt einen
unerwarteten Einbruch der Incoming-Zahlen. In diesem Fall kdnnten Fremdheimplatze reduziert werden, dies ist
allerdings nur zu bestimmten Zeiten méglich (Kindigungsfristen) und wirkt daher zeitversetzt auf die

Ertragslage (in der Regel Vertragsdauer von einem Jahr).

Mit 01.10.2023 wurden die Heimplatze in Wien wieder aufgestockt, auch flir 2024/25 gibt es fir Wien, aber auch
in den anderen Zweigstellen, eine weitere (maximal mogliche) Aufstockung an Heimpléatzen, allerdings wird diese

aller Voraussicht nach, dem Anfrageaufkommen nicht gerecht werden kdnnen.

3.4 Risken aufgrund der hohen Energiekosten:

Hier sind keine substanziellen Nachzahlungen zu erwarten.

7. Mai 2024

Mag. Glnther Jedliczka
G(sch' ftsfihrer

X
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STEUERBERATER
JND WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
far Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Praambel und Allgemeines

1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag lber
vom zur Auslbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Auslibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Téatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfihrung von
Rechtsgeschéaften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer®, zum anderen
LAuftraggeber” genannt).

2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern sich in  zwei Teile: Die
Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fur Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehdrt. Fir Verbrauchergeschafte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fiir diese enthalt.

3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schriftichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer. Fehlt diesbezuglich eine detaillierte schriftliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommen- oder
Koérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschlisse und sonstiger, fur die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdricklich anders vereinbart, sind die fur die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Priifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Auftragnehmer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren.

3) Soweit die  Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum tbernommenen Auftrag zahlt, gehért dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger besonderer  buchmaRiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Begiinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemafR §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absadtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachversténdigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufklarung Uber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfullungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfiihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaBiger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstiitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschéftlichen Grundlage.

(8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieflich ésterreichisches Recht zu berlicksichtigen; ausléandisches
Recht st nur bei ausdriicklicher schriftlicher Vereinbarung zu
beruicksichtigen.

(9)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch miindlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fir in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10) Der Auftraggeber ist verpflichtet dafuir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfligung gestellten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbezuglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieRlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnehmer bei einer Behdrde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevolimé&chtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklarung dar.

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhaltnisses Mitarbeiter des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhaltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschaftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Gibernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstéandigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fiir die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fur die Unterlagen, Vorgange und Umstande, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

2) Der Auftragnehmer ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fiir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstéandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschllssen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fur die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmdgliche Schatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fiir etwaige Honorarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gliltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.
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3. Sicherung der Unabhangigkeit

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers geféhrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere flir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
libernehmen.

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder AusschlieRungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfélligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehort, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die lbrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfiir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskiinfte und Stellungnahmen, einschlieflich Berichte, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfiillungsgehilfen oder Substitute (,berufliche AuRerungen*) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche AuRerungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Ubermittelt oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieBlich fiir berufliche AuRerungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen AuRerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlusselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, Uber die mit der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Verénderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfiillungsgehilfen oder Substitute haften nicht fiir Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auftrdge und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)miindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestitigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen iiber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfiillt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB per E-Mail)
Ubermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspléane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. geman § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

miindlicher beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mdindlicher beruflicher
AuRerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzuléssig; ein
VerstoR berechtigt den Auftragnehmer zur fristlosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Méngelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méangel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziglich zu verstandigen. Er ist berechtigt, auch
lber die urspriingliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit darlber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet fiir Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhaltnis (einschlieRBlich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemal §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

3) Die Beschrankung der Haftung gemaR Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auBer bei vorsatzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fur entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5) Im Falle der (tatbestandsmafigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haftungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorséatzlich gehandelt haben.

(6) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjahrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(7) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgefiihrt, so  gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese Uber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklaren. Soweit
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ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniiber Dritten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gelten subsidiar diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegenlber Dritten. Dritte kdnnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Uber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle
Geschadigten, einschlielich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritte) geschadigt worden sind; Geschéadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt. Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher
beruflicher AuRerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos halten.

9) Punkt 7 gilt auch fur allféllige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis gegeniber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers.

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist gemaRt § 80 WTBG 2017 verpflichtet, Gber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit flr
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen.

2) Soweit es zur Verfolgung von Anspriichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von seiner  beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche AuRerungen (iber die Ergebnisse seiner Tétigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO*) hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer liberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsatzlich nach Beendigung der diesbeziglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafRen Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu erfiillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gilt, fir den Aufwand der fir Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anféllt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegenuber
Dritten diesen Dritten erteilt werden.

9. Rucktritt und Kiindigung (,Beendigung*)

1) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Erléschen einer
bestehenden Volimacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag tiber, wenn
auch nicht ausschlieRlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist*) zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4) Nach Erklarung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstdndige Ausfihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundséatzlich)
mdglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die
Uber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstéandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdricklich hinzuweisen.

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindernissen

1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfiihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des
Auftragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsatzen
entspricht. Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 11.
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2) Bei Vertragen lber die Fiihrung der Biicher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristiose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemag Punkt 10 (1) zulassig, wenn
der Auftraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemafR Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt.

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfihrung des Auftrages (z.B. wegen Rucktritt oder
Kindigung), so gebihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbezuglich auBer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags geblihrt das vereinbarte
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestellt wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

3) Unterbleibt eine zur Ausfiihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

(4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist geman Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsaufldsung gemafR Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behalt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate.

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemal § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entlohnung geschuldet. Héhe und Art des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die alteste Schuld anzurechnen.

(2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

3) Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fuhren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).
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(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieRend im
Folgenden (7) bis (9):

7) Zu den verrechenbaren Nebenkosten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten.

8) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssteuer) zu den
Nebenkosten.

9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fir
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Faélligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschaften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12)  Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bucher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftragen betreffend die Fihrung der Blicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Prifungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Vergleichen uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ué gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
denim Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Téatigkeit von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig
machen. Bei Dauerauftragen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfélliger Vorschisse gemaf
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngemaR.

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersatze und Vorschisse (Vergitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergltungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zulassig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuruckbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeubt, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
erstellter Daten, flr die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschaftstreuhénder, die
Daten zu léschen. Fiir die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten,
gangigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Daten in einem strukturierten, géngigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unmdglich oder
untunlich, kdnnen diese ersatzweise im Vollausdruck libergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auftraggeber
und fir die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fir
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber Ubermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12. gilt sinngemag).

(4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer Ubergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngemaR). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstéandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfullungsort, Gerichtsstand
1) Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieBlich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers.

3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zustandige Gericht des Erfullungsortes.
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II. TEIL
15. Erganzende Bestimmungen flr Verbrauchergeschafte

(1) Fir Vertrage zwischen Wirtschaftstreuhandern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgesetzes.

(2) Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsatzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fir Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Ricktrittsrecht gemaR § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd ben(tzten Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Ruicktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung uber das Rucktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
friihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Vertrages zu laufen. Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftliche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auflerhalb
ihrer Kanzleiraume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Ubersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genugt, wenn der Verbraucher ein Schriftstiick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genlgt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nuitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
verglten, soweit sie ihm zum klaren und Gberwiegenden Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberthrt.
(6) Kostenvoranschlage gemafR § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdriicklich erklart ist.

(7)  Maéngelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Auftragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erflllen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéaftigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewohnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

9) Vertrage uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr Ubersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertrdgen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erfiillung eines bestimmten, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kédnnen den Umstanden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannten abweichende Kiindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht

ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kiindigungstermin wirksam.
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